
6-1-1本會員工
單位:人次；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比% 男性 百分比% 總計

92 36 54.5 30 45.5 66

93 41 59.4 28 40.6 69

94 46 66.7 23 33.3 69

95 46 67.6 22 32.4 68

96 50 67.6 24 32.4 74

97 50 68.5 23 31.5 73

98 52 70.3 22 29.7 74

99 51 68.9 23 31.1 74

100 51 67.1 25 32.9 76

101 55 61.8 34 38.2 89

102 57 63.3 33 36.7 90

103 56 65.1 30 34.9 86

104 59 62.1 36 37.9 95

105 51 58.0 37 42.0 88

政務 0 0.0 2 2.2

簡任 10 10.9 12 13.0

薦任 26 28.3 21 22.8

委任 6 6.5 3 3.3

其他
(聘用及技工工友)

8 8.7 4 4.3

政務 0 0.0 2 2.2

簡任 11 12.0 11 12.0

薦任 27 29.3 20 21.7

委任 3 3.3 5 5.4

其他
(聘用及技工工友)

9 9.8 4 4.3

總計 801 62.8 474 37.2 1,275
備註:員工含編制內職員及技工工友

92106

107 92

年度



6-1-2本會副首長、幕僚長、一級單位主管
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 3 37.5 5 62.5 8

93 4 57.1 3 42.9 7

94 5 62.5 3 37.5 8

95 5 62.5 3 37.5 8

96 5 62.5 3 37.5 8

97 3 37.5 5 62.5 8

98 3 37.5 5 62.5 8

99 4 50.0 4 50.0 8

100 3 37.5 5 62.5 8

101 3 27.3 8 72.7 11

102 3 30.0 7 70.0 10

103 7 53.8 6 46.2 13

104 4 36.4 7 63.6 11

105 4 36.4 7 63.6 11

博士 0 0.0 1 9.1

碩士 4 36.3 4 36.3

大學 0 0.0 1 9.1

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 1 9.1

博士 0 0.0 1 9.1

碩士 5 45.5 4 36.3

大學 0 0.0 0 0.0

二技 1 9.1 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

總計 66 44.3 83 55.7 149
副主任委員*2+主任秘書*1+處長*4+人主政秘主任*4

106 11

107 11

年度



6-1-3本會簡任非主管
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 2 28.6 5 71.4 7

93 3 33.3 6 66.7 9

94 4 57.1 3 42.9 7

95 4 57.1 3 42.9 7

96 4 57.1 3 42.9 7

97 5 55.6 4 44.4 9

98 4 44.4 5 55.6 9

99 5 55.6 4 44.4 9

100 6 60.0 4 40.0 10

101 6 60.0 4 40.0 10

102 3 42.9 4 57.1 7

103 1 20.0 4 80.0 5

104 3 37.5 5 62.5 8

105 4 50.0 4 50.0 8

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 3 37.5 3 37.5

大學 1 12.5 0 0.0

二技 1 12.5 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 3 37.5 3 37.5

大學 1 12.5 1 12.5

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

總計 63 49. 2 65 50. 8 128

年度

106 8

107 8



6-1-4本會二級單位主管
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 5 55.6 4 44.4 9

93 4 44.4 5 55.6 9

94 6 60.0 4 40.0 10

95 4 40.0 6 60.0 10

96 4 40.0 6 60.0 10

97 4 40.0 6 60.0 10

98 5 50.0 5 50.0 10

99 6 60.0 4 40.0 10

100 6 60.0 4 40.0 10

101 10 83.3 2 16.7 12

102 10 83.3 2 16.7 12

103 10 90.9 1 9.1 11

104 11 91.7 1 8.3 12

105 10 90.9 1 9.1 11

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 6 50.0 2 16.7

大學 4 33.3 0 0.0

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 3 30.0 3 30.0

大學 2 20.0 2 20.0

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

總計 110 65.5 58 34.5 168

科長*12

年度

106 12

107 10



6-1-5本會一年內晉升副首長、幕僚長、一級單位主管
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 0 0.0 1 100.0 1

93 1 100.0 0 0.0 1

94 2 66.7 1 33.3 3

95 1 100.0 0 0.0 1

96 1 100.0 0 0.0 1

97 0 0.0 1 100.0 1

98 2 100.0 0 0.0 2

99 0 0.0 0 0.0 0

100 1 50.0 1 50.0 2

101 1 25.0 3 75.0 4

102 0 0.0 1 100.0 1

103 2 33.3 4 66.7 6

104 1 100.0 0 0.0 1

105 0 0.0 1 100.0 1

106

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 1 33.3 1 33.3

大學 0 0.0 0 0.0

二技 1 33.3 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

總計 14 50.0 14 50.0 28

年度

0

107 3

0 0.0 0 0.0



6-1-6本會晉升簡任非主管、二級單位主管
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 5 71.4 2 28.6 7

93 8 66.7 4 33.3 12

94 4 66.7 2 33.3 6

95 1 25.0 3 75.0 4

96 2 100.0 0 0.0 2

97 0 0.0 1 100.0 1

98 1 50.0 1 50.0 2

99 3 75.0 1 25.0 4

100 1 50.0 1 50.0 2

101 1 50.0 1 50.0 2

102 3 60.0 2 40.0 5

103 0 0.0 0 0.0 0

104 4 100.0 0 0.0 4

105 2 100.0 0 0.0 2

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 2 50.0 1 25.0

大學 1 25.0 0 0.0

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

博士 0 0.0 0 0.0

碩士 1 25.0 1 25.0

大學 0 0.0 2 50.0

二技 0 0.0 0 0.0

二專 0 0.0 0 0.0

總計 39 63.9 22 36.1 61

年度

106 4

107 4



6-1-7申請育嬰留職停薪概況
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

92 0 0.0 0 0.0 0

93 0 0.0 0 0.0 0

94 2 100.0 0 0.0 2

95 1 100.0 0 0.0 1

96 2 100.0 0 0.0 2

97 2 100.0 0 0.0 2

98 1 100.0 0 0.0 1

99 0 0.0 0 0.0 0

100 1 100.0 0 0.0 1

101 1 100.0 0 0.0 1

102 2 100.0 0 0.0 2

103 0 0.0 1 100.0 1

104 1 100.0 0 0.0 1

105 1 100.0 0 0.0 1

簡任 0 0.0 0 0.0

薦任 3 75.0 1 25.0

委任 0 0.0 0 0.0

簡任 0 0.0 0 0.0

薦任 2 100.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0

總計 19 90.5 2 9.5 21

備註：跨年度留職停薪者按年度分別列計。

年度

106 4

107 2



6-1-8受訓人員性別比例
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

96 68 59.1 47 40.9 115

97 72 67.9 34 32.1 106

98 69 59.5 47 40.5 116

99 56 59.6 38 40.4 94

100 51 67.1 25 32.9 76

101 52 60.5 34 39.5 86

102 54 65.1 29 34.9 83

103 42 63.6 24 36.4 66

104 53 67.1 26 32.9 79

105 47 56.6 36 43.3 83

政務 0 0.0 1 1.3

簡任 10 13.3 10 13.3

薦任 19 25.3 18 24.0

委任 2 2.7 2 2.7

其他
(聘用及技工工友)

8 10.7 5 6.7

政務 0 0.0 1 1.1

簡任 11 12.0 10 11.0

薦任 27 29.7 20 22.0

委任 2 2.2 5 5.5

其他
(聘用及技工工友)

9 9.9 6 6.6

總計 652 60.9 418 39.1 1,070

年度

106 75

107 91



6-1-9薦送一、二級主管參加主管培訓班
(處長主任科長參加外面訓練班)

單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

96 7 53.8 6 46.2 13

97 5 35.7 9 64.3 14

98 7 53.8 6 46.2 13

99 5 55.6 4 44.4 9

100 10 66.7 5 33.3 15

101 6 66.7 3 33.3 9

102 3 75.0 1 25.0 4

103 16 72.7 6 27.3 22

104 6 75.0 2 25.0 8

105 8 66.7 4 33.3 12

簡任 1 20.0 1 20.0

薦任 3 60.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0

簡任 2 50.0 0 0.0

薦任 1 25.0 1 25.0

委任 0 0.0 0 0.0

總計 80 62.5 48 37.5 128

年度

106 5

107 4



6-1-10已參加至少2小時性別主流化訓練職員
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 男性 總計 女性 百分比 男性 百分比 總計

96 45 21 66 30 45.5 16 24.2 46

97 44 22 66 23 34.8 11 16.7 34

98 49 25 74 26 35.1 9 12.2 35

99 51 23 74 29 39.2 8 10.8 37

100 51 25 76 32 42.1 5 6.6 37

101 49 31 80 33 41.3 15 18.8 48

102 57 32 89 54 60.7 29 32.6 83

103 56 30 86 42 48.8 24 27.9 66

104 53 33 86 48 55.8 26 30.2 74

105 44 35 79 38 48.1 31 39.2 69

政務 0 2 0 0.0 0 0.0

簡任 10 12 9 12.7 12 16.9

薦任 26 21 25 35.2 19 26.8

委任 6 3 4 5.6 2 2.8

聘用 6 1 0 0.0 0 0.0

政務 0 2 0 0.0 0 0.0

簡任 11 11 10 17.2 5 8.6

薦任 27 20 23 39.7 14 24.1

委任 3 5 2 3.5 4 6.9

聘用 6 1 3 3.8 0 0.0

總計 594 355 949 431 45.4 230 24.2 661

107 61

87

86

項目 職員總人數 已受訓職員數

年度

106 71



6-1-11國內進修人員(進修費用補助)

單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比% 男性 百分比% 總計

93 5 100.0 0 0.0 5

94 3 75.0 1 25.0 4

95 4 80.0 1 20.0 5

96 5 83.3 1 16.7 6

97 3 60.0 2 40.0 5

98 3 60.0 2 40.0 5

99 2 66.7 1 33.3 3

100 1 50.0 1 50.0 2

101 1 50.0 1 50.0 2

102 1 100.0 0 0.0 1

103 2 100.0 0 0.0 2

104 2 66.7 1 33.3 3

105 3 60.0 2 40.0 5

簡任 0 0.0 0 0.0

薦任 1 33.3 2 66.7

委任 0 0.0 0 0.0

簡任 0 0.0 0 0.0

薦任 2 66.7 1 33.3

委任 0 0.0 0 0.0

總計 38 70.4 16 29.6 54

年度

106 3

107 3



6-1-12選送國外進修人員
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比 男性 百分比 總計

93 0 0.0 1 100.0 1

94 1 100.0 0 0.0 1

95 - - - - -

96 0 0.0 1 100.0 1

97 - - - - -

98 - - - - -

99 - - - - -

100 - - - - -

101 1 100.0 0 0.0 1

102 - - - - -

103 1 100.0 0 0.0 1

104 0 0.0 1 100.0 1

105 1 50.0 1 50.0 2

簡任 1 50.0 1 50.0

薦任 0 0.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0

簡任 2 66.7 1 33.3

薦任 0 0.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0

總計 7 53.8 6 46.2 13

年度

106 2

107 3



6-1-13選拔模範公務人員
單位:人；百分比%

資料截止日:107年12月31日

女性 百分比% 男性 百分比% 總計 女性 百分比% 男性 百分比% 總計

92 3 75.0 1 25.0 4 1 100.0 0 0.0 1

93 4 80.0 1 20.0 5 1 100.0 0 0.0 1

94 4 66.7 2 33.3 6 2 66.7 1 33.3 3

95 3 75.0 1 25.0 4 1 50.0 1 50.0 2

96 4 66.7 2 33.3 6 1 33.3 2 66.7 3

97 3 60.0 2 40.0 5 1 33.3 2 66.7 3

98 1 100.0 0 0.0 1 1 100.0 0 0.0 1

99 2 50.0 2 50.0 4 0 0.0 1 100.0 1

100 4 100.0 0 0.0 4 2 100.0 0 0.0 2

101 4 44.4 5 55.6 9 2 66.7 1 33.3 3

102 5 45.5 6 54.5 11 2 66.7 1 33.3 3

103 4 66.7 2 33.3 6 0 0.0 1 100.0 1

104 5 50.0 5 50.0 10 0 0.0 1 100.0 1

105 6 54.5 5 45.5 11 1 100.0 0 0.0 1

簡任 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

薦任 4 80.0 1 20.0 1 100.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

簡任 0 0.0 1 20.0 0 0.0 1 100.0

薦任 3 60.0 1 20.0 0 0.0 0 0.0

委任 0 0.0 0 0.0 0 0.0 0 0.0

總計 59 61.5 37 38.5 96 16 57.1 12 42.9 28

107 1

5

5

項目 獲推薦人員 當選人員

年度

106 1



單位:人；百分比%

資料截止日:108年7月15日

總人數 外聘總人數 女性人數 百分比% 外聘女性人數 百分比% 備註

1 客家委員會 108年12月31日 25 25 11 44.0 11 44.0

2 法規會 108年12月31日 11 8 6 54.5 5 62.5

3
客家學術發展委

員會
109年8月14日 11 11 4 36.4 4 36.4

4
性別平等專案小

組
109年6月30日 15 4 9 60.0 4 100.0

5 甄審委員會 109年6月30日 15 – 8 53.3 – –

6 考績委員會 109年6月30日 15 – 8 53.3 – –

7
性騷擾防治申訴

調查委員會
109年9月30日 9 3 6 66.7 3 100.0

8
公務人員安全及

衛生防護小組
110年2月28日 11 2 6 54.5 1 50.0

112 53 58 51.8 28 52.9

獲推薦人員

總計

6-1-14本會所屬各委員會

編號
委員會或小組名

稱

本屆任期屆滿

日
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